
ПРАВИТЕЛЬСТВО АЛТАЙСКОГО КРАЯ
РАСПОРЯЖЕНИЕ

21.10.2025 № 454-р
г. Барнаул

О реализации Государственного 
плана подготовки управленческих 
кадров для организации народного 
хозяйства Российской Федерации на 
территории Алтайского края

В соответствии с постановлением Правительства Российской 
Федерации от 13.02.2019 № 142 «О подготовке управленческих кадров для 
организаций народного хозяйства Российской Федерации в 
2018/19 - 2029/30 учебных годах и признании утратившими силу некоторых 
актов Правительства Российской Федерации» и постановлением 
Правительства Алтайского края от 11.04.2019 №126 «О реализации в 
Алтайском крае Государственного плана подготовки управленческих кадров 
для организаций народного хозяйства Российской Федерации»:

1. Утвердить состав Алтайской региональной комиссии по организации 
подготовки управленческих кадров (приложение 1).

2. Утвердить Перечень основных мероприятий по реализации 
в Алтайском крае Государственного плана подготовки управленческих 
кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации 
(приложение 2).

3. Уполномочить Министерство промышленности и энергетики 
Алтайского края (Химочка В.С.):

подписывать от имени Правительства Алтайского края соглашения 
с Министерством экономического развития Российской Федерации 
о предоставлении субсидии из федерального бюджета бюджету Алтайского 
края на реализацию мероприятий Государственного плана подготовки 
управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской 
Федерации (далее - «Государственный план»), изменения в них и иные 
документы, связанные с реализацией указанных соглашений;

подписывать договоры о финансовом обеспечении расходов, 
связанных с оплатой оказанных специалистам услуг по обучению 
в соответствии с Государственным планом, заключаемые исполнительными 
органами субъекта Российской Федерации и образовательными 
организациями;
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осуществлять расчеты с образовательными организациями, 

участвующими в реализации Государственного плана, за оказанные ими 
услуги по обучению специалистов в соответствии с Государственным планом 
на основании указанных договоров;

подписывать отчеты о расходах бюджета Алтайского края, в целях 
софинансирования которых предоставляется субсидия в рамках исполнения 
соглашения о предоставлении субсидии из федерального бюджета бюджету 
Алтайского края;

подписывать отчеты о достижении значений показателей 
результативности в рамках исполнения соглашения о предоставлении 
субсидии из федерального бюджета бюджету Алтайского края.

4. Признать утратившими силу распоряжения Правительства 
Алтайского края:

от 29.12.2021 № 409-р; 
от 01.03.2022 № 48-р; 
от 26.12.2022 № 411-р;
от 28.07.2023 № 259-р. Д

Губернатор Алтайского края, 
Председатель Правительства 
Алтайского края В.П. Томенко
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1

УТВЕРЖДЕН
распоряжением Правительства 
Алтайского края 
от_ 21.10. 2025 № 454-р

СОСТАВ
Алтайской региональной комиссии по организации подготовки 

управленческих кадров

Химочка В.С. министр промышленности и энергетики Алтайского 
края, председатель региональной комиссии;

Ланин К.А.

Михневич Т.В.

Балашова С.П.

Болховитина Е.Н

Большаков А.А.

заместитель министра промышленности и
энергетики Алтайского края, заместитель
председателя региональной комиссии;

заместитель директора КГБУ «Алтайский
региональный ресурсный центр», ответственный
секретарь региональной комиссии;

доцент кафедры экономики и эконометрики^ 
руководитель центра развития бизнес-компетенции 
МИЭМИС ФГБОУ ВО «Алтайский государственный 
университет» (по согласованию);

исполняющий обязанности заведующего кафедрой 
«Экономика и финансы» ФГБОУ ВО «Алтайский 
государственный технический университет 
им. И.Й. Ползунова» (по согласованию);

начальник управления Алтайского края по пищевой^ 
перерабатывающей, фармацевтической
промышленности и биотехнологиям;

Долгуй С.Н.

Захаров Ю.В.

Зрюмов Е.А.

начальник департамента Администрации 
Губернатора и Правительства Алтайского края по 
вопросам государственной службы и кадров;

заместитель руководителя Администрации 
Губернатора и Правительства Алтайского края, 
начальник департамента Администрации 
Губернатора и Правительства Алтайского края по 
протокольной деятельности и внешним связям;

министр цифрового развития и связи Алтайского 
края;

Капура Н.А. начальник управления Алтайского края по труду и 
занятости населения;

Киричук В.А. начальник управления печати и массовых 
коммуникации Алтайского края;
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Косарев А.Н.

Лотц К.Н.

Poop Г.Г.

Савинков В.В.

Синицына Г.В.

Соломонов Д.В

Хомутов С.О.

Чесноков Б.А.

Шваков Е.Е.

Шиллер С.С.

заместитель начальника управления инновационного 
развития и кластерной политики, начальник отдела

Развития инновационной деятельности
Министерства экономического развития Алтайского 

края;

заместитель министра сельского хозяйства 
Алтайского края;

главный редактор КГБУ «Редакция газеты 
«Алтайская правда» (по согласованию);

исполнительный директор ООО «СиСорт» (по 
согласованию);

заместитель министра образования и науки 
Алтайского края;

индивидуальный предприниматель (по
согласованию);

проректор по непрерывному образованию, 
заведующий кафедрой «Электроснабжение
промышленных предприятий» ФГБОУ ВО 
«Алтайский государственный технический
университет им. И.И. Ползунова» (по согласованию);

президент союза «Торгово-промышленная палата 
Алтайского края» (по согласованию);

доктор экономических наук, директор МИЭМИС 
ФГБОУ ВО «Алтайский государственный 
университет» (по согласованию);

заместитель министра спорта Алтайского края.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

УТВЕРЖДЕН
распоряжением Правительства 
Алтайского края 
от 21.10, 2025 № 454-р

ПЕРЕЧЕНЬ
основных мероприятий по реализации в Алтайском крае Государственного 

плана подготовки управленческих кадров для организаций народного 
хозяйства Российской Федерации

№
п/п Наименование мероприятий Сроки

исполнения
Ответственные
исполнители

1 2 3 4
1 Проведение заседаний Алтайской 

региональной комиссии по
организации подготовки
управленческих кадров (далее 
«Региональная комиссия»)

по мере
необходимости, 

но не реже
одного раза в

год

Региональная 
комиссия; 

КГБУ «Алтайский
региональный 

ресурсный центр» 
(далее - АРРЦ)

2 Организация и проведение
конкурсного отбора специалистов, 
рекомендованных организациями
народного хозяйства Российской 
Федерации, в соответствии с
Государственным планом подготовки 
управленческих кадров для
организаций народного хозяйства 
Российской Федерации (далее 
«Государственный план»)

ежегодно Региональная 
комиссия; АРРЦ

3 Организация работы по подписанию и 
исполнению соглашения о
предоставлении субсидии из
федерального бюджета бюджету 
Алтайского края

ежегодно Региональная 
комиссия; 

Министерство 
промышленности 

и энергетики 
Алтайского края 

(далее -
« Министерство »); 

АРРЦ
4 Организация заключения договоров с 

российскими образовательными 
организациями о подготовке 
специалистов в рамках 
Государственного плана

ежегодно Министерство;
АРРЦ
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1 2 3 4
5 Проведение работы с предприятиями 

(организациями) по популяризации 
обучения в рамках Государственного 
плана для увеличения количества 
специалистов, участвующих в 
подготовке

постоянно Региональная
комиссия;

Министерство;
АРРЦ

6 Оказание организационно­
технической поддержки иностранным 
организациям - национальным 
координаторам Государственного 
плана в странах, осуществляющих 
отбор специалистов для зарубежной 
стажировки

постоянно Региональная 
комиссия; АРРЦ

7 Организационное и документационное 
обеспечение зарубежных и 
российских стажировок специалистов, 
прошедших обучение в рамках 
Государственного плана

по итогам 
отборочных 

процедур

Региональная 
комиссия; АРРЦ

8 Организация и проведение 
стажировок менеджеров иностранных 
государств на предприятиях 
Алтайского края в рамках реализации 
Государственного плана

по мере 
поступления

заявок

Региональная 
комиссия; АРРЦ

9 Освещение в средствах массовой 
информации хода реализации
Государственного плана

постоянно АРРЦ совместно с 
управлением

печати и массовых 
коммуникаций 

Алтайского края

10 Организация и проведение ежегодного 
краевого конкурса проектов «Лидеры»

ежегодно Региональная 
комиссия; АРРЦ

11 Вручение дипломов выпускникам, 
прошедшим обучение в рамках 
Государственного плана
(торжественная церемония с участием 
Губернатора Алтайского края (по 
согласованию), председателя
Региональной комиссии,
представителей образовательных
организаций)

ежегодно Региональная 
комиссия; АРРЦ

v



7

1 2 3 4
12 Проведение работы по формированию 

из числа специалистов, прошедших 
обучение в рамках Государственного 
плана, резерва руководящих кадров 
для предприятий всех форм
собственности, органов
государственной власти и местного 
самоуправления Алтайского края

ежегодно Региональная 
комиссия; АРРЦ

13 Организация и проведение семинаров, 
вебинаров, тренингов, мастер-классов 
и других мероприятий по актуальным 
темам с целью повышения 
образовательного уровня 
специалистов, прошедших обучение в 
рамках Государственного плана

постоянно АРРЦ

14 Проведение Межрегионального 
форума участников Президентской 
программы подготовки 
управленческих кадров «Уникальный 
Алтай»

один раз в два 
года (по четным 

годам)

Региональная 
комиссия; АРРЦ

IS Формирование базы данных 
специалистов, прошедших обучение в 
рамках Государственного плана, 
осуществление мониторинга их 
управленческой деятельности

постоянно АРРЦ

16 Участие в совещаниях, семинарах, 
конференциях, проводимых 
Комиссией по организации 
подготовки управленческих кадров 
для организаций народного хозяйства 
Российской Федерации и 
региональными комиссиями 
субъектов Российской Федерации

в зависимости
от времени
проведения

Региональная 
комиссия; АРРЦ


